Social- og sundhedsassistent sa@ges til skeermenhed

Social- og sundhedsassistent, der vaerdsastter neerhed i samtalen med borgeren,
teenker rehabiliterende og trives ved at sidde ved en skaerm, sgges til skeermenhed

Vi s@ger en engageret social- og sundhedsassistent (SSA), der kan se muligheder i
velfaerdsteknologiske lgsninger, teenker rehabiliterende, og som kan udgve hgj
faglighed via en skeerm i mgdet med borgeren.

Stillingen gnskes besat den 1. juli 2025.

Om stillingen
Stillingen er pa 37 timer pr. uge, primeert i dagvagt med weekendvagt i et fast rul (hver
anden + hver fierde eller hver tredje weekend — dette aftales ved ansaettelsen).

Hvad er skasrmenheden?

Skaermenheden er en saerlig enhed, der leverer virtuelle besg@g via en tablet til
borgerne i hiemme — og sygeplejen i hele Stevhs Kommune. Skaermenheden er i
rivende udvikling og vi har derfor brug for at udvide med en medarbejder mere. Der er i
forvejen en ansat, der har en koordinerende rolle i skaermenheden og for at kunne
udbrede skaermbesgg endnu mere, er der brug for en til at varetage skeermbesgag il
borgerne

Skeermbesggene giver borgerne starre frihed, da besggene kan leveres pa praecise
tidspunkter, og borgerne kan tage skaermen med sig rundt i hjemmet. Erfaringen viser
desuden, at vi i et skeermbesag ofte kan fokusere endnu mere pa borgeren og det
faglige indhold.

Organisatorisk forankring
Stillingen er forankret i det tveergaende team, som har fokus pa kerneopgaven og
tilbyder taet samarbejde med sygeplejefaglig ledelse. Du vil blive understattet i din
faglige udvikling og blive en del af et engageret team. Dog ma du veere indstillet pa, at
du ogsa skal varetage almindelige borgerbesgg som udekarende, hvis der ikke er
tilstreekkelige med skaermbesgg
Dine opgaver

- Varetage skaermbesgg til borgere i hjemme- og sygeplejen.

- Deltage aktivt i implementeringen og udviklingen af skeermbes@gsindsatsen.

+ Handtere supportopgaver, f.eks. kontakt til IT-medarbejdere og teknisk support.

- Deltage i projektgruppemgder om skeermbesag.

 Varetage hjemmeplejebesag i samarbejde med hjemme- og sygeplejegruppen i

hele kommunen

Din profil
- Er selvstaendig, god til at prioritere og bevare overblikket.
- Er samarbejdsvillig og trives med at sparre med kolleger.
+ Du har gode evner til at kommunikere og vejlede, bade borgere og kollegaer
 Erinnovativ og kreativ i forhold til nye mader at yde pleje pa.
- Har interesse for udvikling og rehabilitering samt forebyggende arbejde.

- Veerdseetter et godt arbejdsmiljg og bidrager positivt til feellesskabet.

Hvad tilbyder vi?
+ Grundig introduktion til kommunen og opleering i skeermenheden.
- Et godt arbejdsfzellesskab med samarbejde pa tveers af faggrupper.
« Mulighed for at vaere med til at praege en forholdsvis ny og spaendende indsats.

+ Fokus pa ansvar, faglighed og kollegial statte, sa alle far en god arbejdsdag.

Ansggningsfrist den 22. maj 2025. Send din ansggning, CV og relevante bilag via
linket nedenfor. Ansaettelsessamtaler aftholdes den 27. maj 2025 kl. 12.00-16.00.

Kontaktinformation:
For mere information kan du kontakte:

Jobomrader:
Sundhed og omsorg

Ansggningsfrist:
22. maj 2025

Kontaktperson:

Jane Birch Alterskjeer
2145 33 82

2145 33 82

Arbejdssted:
Hovedgaden 46
4652 Harlev
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 Jane Alterskjeer, leder af det Tvaergdende Team, pa tif. 21 45 33 82 eller mail:

janealte@stevns.dk.

- Social og sundhedsassistent, ansat i Skaermenheden, Thormund Larsen pa tlf.
29 74 12 42 eller mail: thormunl@stevns.dk

Len- og ansaettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst.
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