
Er du vores nye SSA til aftenvagt på Hotherhavens
Plejecenter?

Vi søger en social- og sundhedsassistent til en fast aftenvagtsstilling med opstart 1. oktober 2026
eller tidligere, hvis det passer dig.
Hos Hotherhavens Plejecenter bliver du en del af et stærkt arbejdsfællesskab, hvor faglighed,
omsorg og samarbejde går hånd i hånd. Vi tror på, at den bedste pleje skabes af medarbejdere,
der trives sammen – og hvor arbejdsglæden kan mærkes af både kolleger, beboere og pårørende.
En arbejdsplads med plads til både faglighed og nærvær
Du bliver en del af et aftenvagtsteam på fem medarbejdere, hvor to er social- og
sundhedsassistenter. Sammen skaber I tryghed og gode aftener for vores 31 beboere, som både
tæller borgere med almene sygdomme og borgere med demens.
Vi arbejder med mennesket før sygdommen. Derfor tager vi udgangspunkt i den enkelte beboers
livshistorie og ønsker, så vi kan skabe trivsel, tryghed og mening i hverdagen.
Vi har et tæt samarbejde med vores demenskoordinator, som afholder beboerkonferencer og
bidrager til, at vi hele tiden udvikler vores forståelse og tilgang til den enkelte beboer. Vi arbejder
med konflikthåndtering, men først og fremmest med nysgerrighed og forståelse for, hvorfor
mennesker reagerer, som de gør.
Hos os vægter vi omsorg, respekt og næstekærlighed – både over for beboerne og hinanden.
Vi ved, at et godt arbejdsmiljø smitter. Når medarbejderne trives, mærker beboerne det også.
Derfor er du som aftenvagt med til at skabe ro, hygge og en god stemning i eftermiddags- og
aftentimerne.
Vi tilbyder

En arbejdsplads med spændende og varierede opgaver.●

Dygtige og engagerede kolleger med et stærkt sammenhold.●

Et godt arbejdsmiljø med humor, tillid og en uformel omgangstone.●

Stor mulighed for faglig udvikling, kompetenceudvikling og ansvar.●

En arbejdsplads, hvor dine idéer og din faglighed bliver værdsat.●

Vi søger dig, der

Er uddannet social- og sundhedsassistent.●

Har et varmt, roligt sind og et godt humør.●

Har erfaring med eller interesse for arbejdet med mennesker med demens.●

Bidrager aktivt til et godt arbejdsmiljø og et stærkt tværfagligt samarbejde.●

Har et højt fagligt engagement og lyst til løbende udvikling.●

Er mødestabil, ansvarsbevidst og pligtopfyldende.●

Er nysgerrig på digitale løsninger og ser dokumentation som en vigtig del af kerneopgaven. Vi

anvender CURA som omsorgssystem.

●

Om stillingen
Stillingen er en fast aftenvagtsstilling i 5/2-rul med arbejde hver anden weekend.
Mødetid: Kl. 15.00-23.00.
Arbejdsdagene ligger mandag, tirsdag samt fredag, lørdag og søndag i ulige uger.
Stillingen kan tilpasses op til 37 timer ugentligt, hvis du ønsker flere timer. De ekstra timer vil være i
blandede vagter.
Lyder det som noget for dig?
Så glæder vi os til at høre fra dig.
Har du lyst til at blive en del af en arbejdsplads, hvor høj faglighed, omsorg, udvikling og fællesskab
er fundamentet for vores arbejde, så send os din ansøgning. Vi ser frem til at byde vores nye
kollega velkommen på Hotherhavens Plejecenter.
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst. 

Du er velkommen til at kontakt leder Linda Rivière på mobil: 21 52 61 43 eller på
mail lindariv@stevns.dk  

Ansøgningsfristen er den 3 august 2026. Søg elektronisk nedenfor.
Ansættelsessamtaler vil blive afholdt den 10. august 2026. eller løbende med løbende ansættelse.
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