Stevns Kommune s@ger sundhedsplejersker

Brasnder du for barn og unges trivsel og sundhed? Veaerdsastter du ligeledes
sundhedsplejens kerneopgaver, og har du mod pa samt lyst til at praege den videre
udvikling i sundhedsplejen? Sa er du maske en af vores kommende kolleger.

Vi sgger 3 nye kolleger, da vi er blevet opnormeret og har kolleger, der har sagt nye
udfordringer indenfor andre omrader.
Vores forventninger til dig:
+ Du har et gnske om at veere med til at seette dit preeg pa udviklingen af
sundhedsplejen.
» Du veegter hgj faglighed og motivation i arbejdet bade mono- og tvaerfagligt.

+ Du er nysgerrig og har mod pa nye opgaver og udfordringer.

+ Du kan bidrage til et godt og fagligt arbejdsmilja, med en aben og positiv tilgang.

- Du kan arbejde selvsteendigt.

- Du er god til at strukturere og planlaegge egne opgaver.
+ Du har uddannelse i ind- og udskolingsundersggelse.

+ Du har kegrekort.

Om os og hvad vi kan tilbyde:
+ Du bliver en del af vores engagerede team, der er opnormeret til 7
sundhedsplejersker pr. 1. august 2024.

- Vi er et selvledende team, hvor vi i det daglige fordeler vores arbejds- og

ledelsesmaessige opgaver indbyrdes og derfor har stor indflydelse pa vores egen

arbejdsdag. Vi refererer til en teamleder.
- Som udgangspunkt en ansaettelse i en kombineret stilling med skole- og

smabarn.

- Et team, hvor faglig sparring samt supervision af ekstern supervisor vaegtes hgijt.

 Har du seerlig interesse for amning, overvaegt eller hygiejne, er der mulighed for
at dykke ned i disse fagomrader.

- Deltagelse i den arlige Landskonference for sundhedsplejersker.

+ Mulighed for at anvende Novax-online péa iPad i hjemmebesgag.

« Vi har fokus pa tidlig opsporing af sérbare familier, herunder graviditetsbesgget.

- Vi tilbyder efterfadselsscreening til begge foraeldre i alle familier.

- En sundhedspleje i udvikling, hvor nyeste tiltag vil veere AIMS-uddannelsen til
alle.

- Abenhed overfor hvad du kan bidrage med, samt hvad der optager dig fagligt.

« Startlgn pa Igntrin 9.

Om Stevns Kommune:

Stevns Kommune er en geografisk stor og naturskgn landkommune med knap 23.000

indbyggere, heraf er der ca. 190 fadsler arligt.
Vi har 3 folkeskoler, 3 friskoler og 4 specialskoler med i alt ca. 2800 skoleelever.
Sundhedsplejen har til huse i Familiehuset i Store Heddinge, hvor ogsa psykologer,

familieterapeuter, tale/hgrekonsulenter og socialradgivere sidder. Dette giver mulighed

for et teettere tvaerfagligt samarbejde.
Vi er alle forankret i "Center for Bgrn og Leering”, som omfatter hele barne- og
ungeomradet i Stevns Kommune.

Lon og ansasttelsesvilkar:
Lgn efter overenskomst. Legntrin 9, samt funktions- og kvalifikationstilleeg efter
forhandling.

Stillingerne er pa 37 timer - eller efter aftale. Opstart snarest muligt - eller pr. 1. august

2024.

Jobomrader:
Undervisning, bgrn og
unge

Ansggningsfrist:
20. juni 2024

Kontaktperson:
Tine Schuppli
Hjerresen

+45 20 44 81 95
20 44 81 95

Kontaktperson:
Chanell Boe Monrad
Sundhedsplejerske
+45 20 53 40 82

Arbejdssted:
Bjeelkerupvej 32
4660 Store Heddinge
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Har du spgrgsmal:

Har du spgrgsmal, eller gnsker du at here mere, er du meget velkommen til at kontakte
sundhedsplejerske/TR Chanell Monrad pa tif.: 20 53 40 82 eller teamleder Tine
Schuppli Hjerresen pa tlf.: 20 44 81 95.

Ansggningsfristen er den 20. juni 2024. Sag elektronisk nedenfor. Vi planlaegger at
afholde ansaettelsessamtaler Igbende, senest i uge 26.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.
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