
Sygeplejerske til Hjemme- og Sygeplejen Strøby

Tag det kliniske lederskab i et stærkt tværfagligt team. 
Brænder du for den komplekse sygepleje, hvor din kliniske beslutningstagen for alvor gør
en forskel? Vil du være en del af et moderne og innovativt hold, hvor vi arbejder på lige
fod på trods af forskellige kompetencer? Så er det dig, vi søger til en fast stilling i
Hjemme- og Sygeplejen i Strøby. Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer(andet kan
aftales), primært i dagvagt (kl. 7-15 eller 7-13) og med weekendvagt hver 4. weekend.
Faglig udvikling, innovation og klyngesamarbejde
I Stevns Kommune har vi samlet Hjemme- og Sygeplejen i Faste Tværfaglige Teams. Det
er en spændende proces, hvor vi arbejder målrettet medDet Kliniske Lederskab og den
Kliniske Beslutningstagen. Vi hviler ikke på laurbærrene, men udvikler løbende på vores
Helhedsplejemøder og triage. Vi er desuden langt fremme digitalt, hvor vi blandt andet
skal arbejde med digitale kompetenceskemaer og anvendelse af AI i vores disponering.
I Strøby bliver du en del af en kompetent medarbejdergruppe på ca. 40 kolleger. Selvom
vi i det daglige arbejder tæt sammen tværfagligt og på lige fod, vægter vi også den rene
sygeplejefaglige fordybelse højt. Derfor har vi et stærkt klyngesamarbejde med Hjemme-
og Sygeplejen Hårlev, hvor vi mødes om målrettet, monofaglig sparring. Derudover har vi
et tæt og værdifuldt samarbejde med både demenskoordinator og klinisk diætist.
Da vi er en uddannelsesansvarlig arbejdsplads, vil du også blive en del af et miljø, der
uddanner fremtidens sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter samt social- og
sundhedshjælpere. Vi arbejder rehabiliterende og tæt på borgernes hverdag, og vi
understøttes desuden af digitale løsninger som skærmpleje og hverdagstræning.
Det her er dig:
Erfaren: Du har mindst 1 års klinisk erfaring i bagagen.•
Fagligt bevidst: Du kender dine egne kompetencer, kan udøve stærk klinisk
beslutningstagen og tage det kliniske lederskab i en kompleks hverdag.

•

Teamplayer: Du ser dig selv som en naturlig del af et team, hvor alle faggrupper
arbejder på lige fod, men bidrager med forskellige, vigtige kompetencer.

•

Udviklingsorienteret: Du har lyst til at arbejde med triage, AI og nye digitale værktøjer, og
du finder energi i at være med til at uddanne vores elever og studerende.

•

Empatisk og kollegial: Du har et rummeligt menneskesyn, møder borgerne der, hvor de
er, og bidrager aktivt til et sundt arbejdsmiljø.

•

Det her får du hos os:
Skræddersyet onboarding: Et omfattende introduktions program tilpasset dig samt din
egen mentor.

•

Målrettet sparring: Både den nære tværfaglige synergi i hverdagen og den dybe
monofaglige sparring i klyngen med Hårlev.

•

Fokus på balancen: Reel medindflydelse på din dagligdag, så arbejdsliv og privatliv
hænger sammen.

•

Kom forbi til en kop kaffe!
Hvis du har brug for at få uddybet stillingen, eller hvis du bare har lyst til at kigge forbi til
et uforpligtende besøg og se, hvem vi er, så er kaffen klar.
Kontakt leder af Hjemme- og Sygeplejen Strøby, Helle Buck Nielsen, på telefon 51 16 18
30 eller mail hellebni@stevns.dk
Løn og ansættelse forhandles inden for rammerne af gældende overenskomst.
Ansøgning
Send din ansøgning og dit CV via linket senest den 24. september 2026.

Vi afholder samtaler den 28. september 2026 og glæder os til at høre fra dig!
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