
Materielgården i Stevns Kommune søger 2 nye medarbejdere

Vi har fået plads til to nye kollegaer, som har lyst til at prøve kræfter med opgaverne
ved Materielgården i Stevns Kommune.

Vi søger især dig med god forståelse for maskiner og erfaring indenfor det grå
anlægsområde.
Vores opgaver er mangeartede, så alternativt har du anden faglig erfaring indenfor
vores driftsområdet – måske er det træfældning, kloakering eller opsætning af vejskilte.

Vi søger bredt, så vi hører derfor gerne fra dig hvad enten du er anlægsgartner, skov-
og naturtekniker, brolægger, landmand, kloakservicetekniker, maskinfører eller
ufaglært med masser af driftserfaring. Måske har du lige de kompetencer der passer
ind i vores team.

Vi løser i fællesskab mange forskellige opgaver i løbet af året, så du skal være klar på
at hjælpe til med de opgaver der er behov for.
Vintertjeneste er en af vores opgaver du skal være afklaret med at skulle deltage i.

Det vi søger hos dig:

Det er en fordel hvis du kan dokumentere erfaring som maskinfører.●

Du kan arbejde selvstændigt men også sammen med andre.●

Du har som minimum kørekort B og gerne BE.●

Du kan håndtere en motorsav professionelt.

Du har erfaring med mekanik og kan foretage den daglige service og mindre

reparationer.

●

Du er fortrolig med brug af digitale værktøjer i arbejdet til fx tidsregistrering.●

Du sætter en ære i at være en god kollega og holder af at hjælpe andre.●

Hvis du har erfaring med vintertjeneste, måske endda som udkaldsvagt, vil dette

blive vægtet højt.

●

Materielgården som arbejdsplads
Ledelsesstilen er tillidsbaseret med en stor grad af uddelegeret ansvar. Vi har én
opgave - drift af vejene og det grønne i Stevns Kommune - som vi har et fælles ansvar
for at løse.
Vi er lydhøre overfor borgernes ønsker og behov og er parate til at justere vores
indsats.
Vi har fokus på at skabe resultater, og vi arbejder hele tiden med at udvikle os, både
fagligt og som mennesker.

Vi tilbyder dig
Du får 22 erfarne og energiske kollegaer på Materielgården, hvor du vil indgå i et
samlet team og det er derfor vigtigt, at du kan samarbejde og har respekt for den kultur
og de værdier, vi har på Materielgården. Det er samtidig vigtigt, at du medvirker til at
holde en høj faglig standard i opgaveløsningen.
Du skal kunne indgå i vintertjenesten med en responstid på maks. 45 min i forhold til
Store Heddinge.

Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er på 37 timer om ugen. Tiltrædelse 1. april 2025 eller hurtigst muligt. Løn
ifølge gældende overenskomst og forhandling med den relevante organisation.
Arbejdsdagen starter og slutter på Frøslevvej 36, 4660 Store Heddinge.

Har du yderligere spørgsmål, er du velkommen til at kontakte formand Søren Haugård
på tlf.: 28 95 30 62 eller leder Henrik Hedegård på tlf.: 29 35 49 68

Ansøgningsfristen er torsdag den 13. februar 2025. Søg elektronisk nedenfor.

Samtaler finder sted i uge 8 alternativ uge 9 hvis du er bortrejst i uge 8.

Jobområder:
Køkken, rengøring,
pedel og Materielgård

Ansøgningsfrist:
13. februar 2025

Kontaktperson:
Søren Haugård
+45 28 95 30 62
28 95 30 62

Kontaktperson:
Henrik Hedegård
Pedersen
Leder Vej &
Materielgård
+45 29 35 49 68

Arbejdssted:
Frøslevvej 36
4660 Store Heddinge
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