
Pædagogisk leder med børnetid til SFO Hopstar på
Store Heddinge Skole

Vil du være med til at sætte retning for en SFO, hvor fællesskaber, trivsel og børns
udvikling er i centrum? Har du stærke pædagogiske og ledelsesmæssige kompetencer,
og motiveres du af at skabe sammenhæng mellem skole og fritidstilbud? Så er du måske
vores nye pædagogiske leder i SFO Hopstar.
Om stillingen
Vi søger en pædagogisk leder med halv ledelsestid og halv børnetid, som kan stå i
spidsen for den fortsatte udvikling af vores SFO. Du får ansvaret for både
personaleledelse og pædagogiske ledelse; hvorimod de fleste administrative opgaver er
uddelegeret i organisationen. Du bliver ligeledes en vigtig del af skolens samlede
ledelsesteam. 
Vi ønsker en leder, der kan sætte en tydelig retning, skabe rammer for medarbejdernes
arbejde og samtidig være tæt på praksis og børnene i hverdagen.
Dine vigtigste opgaver
Du skal blandt andet:
Varetage personaleledelse af SFO´ens medarbejdere.•
Stå for den pædagogiske ledelse og udvikling af SFO`en.•
Udvikle pædagogiske læringsmiljøer med fokus på børnenes trivsel, sociale udvikling og
almendannende kompetencer.

•

Være drivkraft i arbejdet med at etablere og forankre en meningsfuld evalueringspraksis.•
Sikre sammenhæng mellem mål, praksis og udvikling af SFO´ens tilbud.•
Være en central brobygger mellem skole og SFO og særligt styrke samarbejdet mellem
SFO og indskoling.

•

Bidrage aktivt til udviklingen af stærke børnefællesskaber, hvor alle børn oplever
deltagelsesmuligheder og tilhørsforhold.

•

Vi forventer, at du:
Er uddannet pædagog og gerne med ledererfaring og/eller ledelsesuddannelse.•
Er tydelig, nærværende og rammesættende i din ledelsesstil.•
Har stærke kompetencer inden for pædagogisk udvikling og personaleledelse.•
Kan omsætte visioner og strategier til konkret praksis.•
Skaber engagement, tillid og følgeskab blandt medarbejderne.•
Har fokus på børns perspektiver og betydningen af stærke fællesskaber.•
Er en dygtig samarbejdspartner, der bygger bro på tværs af fagligheder og
organisatoriske grænser.

•

Om SFO Hopstar og Store Heddinge Skole
På Store Heddinge Skole møder du engagerede medarbejdere, der brænder for at skabe
de bedste betingelser for børn og unge. Vi er kendetegnet ved en høj professionel
kapital, et stærkt kollegialt fællesskab og en kultur præget af tillid, samarbejde og
ansvarlighed. I SFO Hopstar får du ansvaret for 14 medarbejdere. 
Vi arbejder målrettet med at udvikle stærke og inkluderende fællesskaber, hvor alle børn
har mulighed for at lykkes og føle sig som en værdifuld del af fællesskabet. 
SFO Hopstar er desuden omgivet af naturskønne områder, som giver unikke muligheder
for at skabe varierende og inspirerende udendørs lærings- og aktivitetsmiljøer. Naturen
er en vigtig medspiller i vores arbejde med børns trivsel, læring og udvikling. 
Vi tilbyder:
En spændende lederstilling med stor indflydelse på udviklingen af SFO´en.•
Mulighed for at kombinere ledelse med tæt kontakt til børn og praksis.•

Jobområder:
Undervisning, børn og unge

Frist:
18-09-2026

Kontaktperson:
Annette Rasmussen

Arbejdssted:
Hopstar



Et stærkt professionelt fællesskab med engagerede medarbejdere.•
Et ansættelsessted med høj social kapital og gode samarbejdsrelationer.•
Et ledelsesteam, hvor der er plads til humor og fællesskab.•
En arbejdsplads med fokus på udvikling, læring og stærke fællesskaber.•

Vi glæder os til at høre fra dig og byde en ny pædagogisk leder velkommen til Store
Heddinge Skole og SFO Hopstar.
Har du spørgsmål til stillingen eller vil på besøg, er du velkommen til at kontakte
Skoleleder Annette Rasmussen på mail: annerasm@stevns.dk eller på mobil: 23 47 74
34.
Ansøgningsfristen er den 18. september 2026. Søg elektronisk nedenfor. 
Ansættelsessamtaler den 23. september 2026 med mulighed for efterfølgende
indkaldelse til 2. samtale. 
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