Social- og sundhedsassistent til aftenvagt seges — ger en forskel i
Stevns Kommune

Har du lyst til at deltage aktivt i det positive feellesskab og gere en forskel for borgeren i
Stevns Kommune? S4 er det dig vi seger som vores nye social- og sundhedsassistent
i aftenvagt.

Jobomrader:
Sundhed og omsorg

Ansggningsfrist:

Om Stillingen: 1. november 2025

Vi seger en SSA til en fast aftenvagt med arbejdstid kl. 15.00-23.00 — mandag og
tirsdag samt i ulige weekender.

Kontaktperson:
Hver 14. dag mader man én af dagene fra 14:00-23:00 hvor der vil vaere 1 times faglig f;‘g'szté)”jg;g%rgng
udvikling eller sparring omkring borgerforlgb. 20462903

Stillingen gnskes besat snarest muligt og der vil veere lgbende ansaettelsessamtaler.

Din hverdag hos os:

Som udekagrende i hjemme- og sygeplejen bidrager du med varetagelsen af en lang
reekke komplekse og udfordrende plejeopgaver i private hjem. Du indgér i et teet
samarbejde med de udekgrende sygeplejersker, hvor din opgave blandt andet er,
sammen med dine kollegaer, at sikre et sammenhasngende og koordineret forlgb for
borgeren.

Vi laegger veegt pa at skabe malrettede, individuelle borgerforlgb af hgj kvalitet og vi
har et godt og teet samarbejde med vores "specialistfunktioner” sasom demens-
koordinatoren, akutfunktionen, kontinensklinikken samt sar- og sygeplejeklinikkerne.
Derudover laegger vi veegt pa gode samarbejdsevner og stabilitet

Hvem er vi:

Hjemmeplejen i Stevns Kommune er en rummelig arbejdsplads, hvor der er hgijt til
loftet og hvor kollegaer raekker handen ud og hjeelper hinanden. Vi er fagligt steerke og
tager os tid til refleksion og sparring. Kerneopgaven og den relationelle koordinering er
i fokus og det gode relationsarbejde til borgerne er vores hverdag. Du far en
arbejdsplads i skgn natur, som du dagligt feerdes i.

Vi er et forholdsvist nyt leder- fagkoordinator- og planleeggerteam der har fokus pa et
godt laeringsmiljg. Uanset om du er elev eller erfaren, tilpasser vi udviklingen til netop
din motivation og dine gnsker. Hiemmeplejen rummer mange muligheder og er et
fantastisk udgangspunkt for din videre faglige rejse.
Vi leegger vaegt pa, at du:

- Tager ansvar og er bevidst om dine kompetencer

+ Har et rummeligt menneskesyn og kan mgde borgerne med respekt og forstaelse

« Har lyst til at bidrage til et godt arbejdsmiljg og et steerkt arbejdsfaellesskab

Vi tilbyder dig:
- Etindividuelt tilpasset introduktionsforlgb
+ Mulighed for at fa tilknyttet en mentor, som falger dig teet i opstartsperioden
- En arbejdsplads i natursk@nne omgivelser — med mulighed for frisk luft i
arbejdstiden

« En steerk faglig og kollegial kultur, hvor vi passer pa hinanden

Yderligere information:

Du er meget velkommen til at komme forbi Sundhedscentret pa Hovedgaden 46 i
Harlev (med direkte togforbindelse fra Kage) og fa et indtryk af os og stedet.

Vil du hgre mere om stillingen, er du ogsa velkommen til at kontakte Christina
Thanning, leder af hjemme- og sygeplejen pa tif. 20 46 29 03.

Len og ansaettelse forhandler vi indenfor rammerne af gaeldende overenskomst og Ny
Lan.

Ansggningsfristen er senest 1. november 2025. Stillingen sa@ges elektronisk nedenfor.
Der indkaldes lgbende til samtaler.
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