Hotherhaven sa@ger SSA til kontaktteam

Bliv en del af vores kontaktteam — og ger en forskel i hverdagen.

Er du social- og sundhedsassistent med lyst til at arbejde teet pa beboerne - og
sammen med engagerede kollegaer skabe trivsel, tryghed og kvalitet i plejen?
Sa er du maske vores nye kollega.

Om os:

Hos os arbejder vi ud fra et kontaktteam-koncept, hvor to kontaktpersoner har et
seerligt ansvar for hver beboer. Det betyder, at du far mulighed for at opbygge en teet
relation og falge beboeren gennem hverdagens store og sma gjeblikke — i samarbejde
med beboer, pararende og kollegaer.

Vi tror pa, at det bedste arbejde sker gennem relationel koordinering — hvor vi deler
viden, kommunikerer abent og arbejder mod faelles mal. Du bliver en vigtig del af et
tveerfagligt team med sygeplejersker, terapeuter, social- og sundhedshjeelpere, kakken
og ledelse - alle omkring den enkelte beboer.

Som social- og sundhedsassistent i vores kontaktteam far du mulighed for at:
- bruge din faglige viden aktivt i bade planleegning og udferelse af plejen
+ bidrage til et trygt og respektfuldt samarbejde med kollegaer og pargrende
- skabe sammenhaeng og kvalitet i beboerens forlgb

+ veere med til at udvikle fagligheden pa stedet

Vi tilbyder et arbejdsfeellesskab med hgj faglighed, naervaer og humor — hvor vi hjeelper
hinanden og har fokus pa bade beboerens og medarbejdernes trivsel

Om dig:

Sa er du uddannet social- og sundhedsassistent og har lyst til at arbejde 34-37 timer
om ugen i dagvagt, med weekendarbejde hver anden eller tredje weekend, sa er det
dig vi seger til Hotherhaven, som er en somatisk afdeling med 31 beboere med bade
almene sygdomme og beboere der er ramt af en demens sygdom eller neurologisk
sygdom med starre eller mindre kompleksitet.

Dette kreever et kyndigt sundhedsfagligt blik som alle bidrager ind i i kraft af den
enkeltes store viden om den enkelte beboer. Det er derfor vigtigt at du bidrager med
dine kompetencer til gensidigt tvaerfagligt samarbejde til gavn for kerneopgaven.

Vi styrer efter det der giver mening for beboerne i samspillet med personalet.

Vores omsorgs system er CURA.
@nsker du mere information om stillingen, eller har du lyst til at komme forbi til en

rundvisning, er du velkommen til at kontakte plejecenterleder Linda Riviére pa
mail: lindariv@stevns.dk mobil 21 52 61 43

Stillingen er til besaettelse fra 1. januar 2026 eller tidligere.

Ansggningsfristen er den 10. november 2025. Stillingen s@ges elektronist nedenfor.
Der forventes afholdt ansaettelsessamtaler den 17. november 2025.

Jobomrader:
Sundhed og omsorg

Ansggningsfrist:
10. november 2025

Kontaktperson:
Linda Riviere
+45 2152 6143
21526143

Arbejdssted:
Praestemarken 76
4652 Harlev
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