Humlebien s@ger en ny kollega til Myrene vores specialgruppe

Stillingen er pa 37 timer med ansaettelse fra den 1. maj 2025 eller snarest muligt

derefter Jobomrader:

; Undervisning, bgrn og
Humlebien er et 0-6 ars bgrnehus fordelt i to huse pd samme matrikel, med to unge
bgrnehavegrupper pa 25 barn og en specialgruppe med 6 barn samt en
vuggestuegruppe pa 13 barn. Vi er 16 medarbejdere inklusive lederen. Desuden er vi Ansggningsfrist:
uddannelsesinstitution, som modtager paedagogstuderende samt PAU elever. 11. marts 2025
Selvom vi ligger i to huse, er der stor abenhed og ansvarlighed pa tveers af husene. Vi Kontaktperson:
er en fzelles personalegruppe, og vi finder det vigtigt at kommunikation og samarbejde Helle Lange Nerdal
bliver prioriteret hQJt +45 24 78 03 86

) ) ) 24780386
Som vores nye kollega skal du vaere med til at kompetenceudvikle vores profil med
afsaet i Nest- paedagogik. Nest er en feellesskabsunderstgttende paedagogik, hvor der Arbejdssted:
er fokus pa feellesskabets betydning for det enkeltes barns udvikling. Egestreede 14
Her stilles der skarpt pa de paedagogiske veerdier: 4660 Store Heddinge

« Alle bgrn har krav pa kvalificeret paedagogik.
« Barn er mere ens end forskellige.
- Barn gor det bedste de kan; lykkes de ikke, er det de voksne, der skal gare noget

andet.

Hos Myrene er vi pt. 6 barn og tre paedagoger. Specialgruppen modtager barn, som er
udfordret pa mange forskellige mader bl.a. ADHD, Asperger, omsorgssvigtede bgrn,
sensitive bgrn samt bgrn med tilknytningsmeessige og folelsesmaessige udfordringer,
som viser sig i samspillet med andre bgrn. Malgruppen er kendetegnet ved behov for
fa nzere relationer, struktur, forudsigelighed samt tydelige og greensesaettende voksne.

Den paedagogiske primaere opgave i specialgruppen er at planlaegge og skabe et
struktureret og inkluderende miljg, der tilgodeser bgrnenes individuelle behov og
udfordringer i forhold til at skabe optimale udviklingsmuligheder for det enkelte barn.
Yderligere varetager paedagogerne i specialgruppen en stgttende funktion samt
udfgrer en relations baseret paedagogik. Gruppen har et teet samarbejde med de
gvrige grupper i Humlebien og vi deltager i husets aktiviteter og pa de andre stuer, i det
omfang vores bgrn kan rumme det og hvor det kan skabe udvikling for det enkelte
barn.

Paedagogerne i specialgruppen modtager manedligt supervision af en radgiver fra
kommunens PPR.

Paedagogerne i specialgruppen har muligheder for hjemme arbejdsdage i forbindelse
med statusbeskrivelser.

| samarbejde med de gvrige kollegaer skal du skabe en harmonisk bgrnehavedag,
hvor bgrnene skal trives, stimuleres, udfordres og udvikle sig til den bedste udgave af
sig selv i trygge og neere feellesskaber.

- Vi arbejder i praksis med fokus pa leeringsmiljger, hvor bade rutiner og aktiviteter
spiller en stor rolle.

+ Vi arbejder ud fra et anerkendende perspektiv, hvor den voksne gar foran, ved
siden af og bag ved barnet.

+ Vi bestraeber os pa at arbejde i mindre barnegrupper, hvor den enkelte
medarbejder har overblik og kan organisere arbejdet, sa der er tid for og med

barnene.

Din profil
- Uddannet psedagog med hgj faglighed og visioner for det paedagogiske arbejde.
+ Du har kontinuerlig opmeerksomhed pa bgrnenes indbyrdes relationer, samt egne
relationer til bernene og kan handle derefter.
« Du mestrer den faglige samtale med foreeldrene pa en respektfuld og

tillidsskabende made, ogsa nar det er udfordrende.
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- Villig til at arbejde med dig selv i de udfordringer, du mader.

- Steerk i skrift og tale og i stand til at udfeerdige statusbeskrivelser, handleplaner
og andre skriftlige dokumenter, nar det er pakraevet, og falge op pa dem.

+ | din kommunikation er du klar, tydelig og anerkendende, og du reflekterer bade
over egen praksis og feellespraksis sammen med kollegerne, for at sikre barnets
udvikling.

- Skal kunne starte, fglge og afslutte aktiviteter og projekter.

-+ Kan og vil arbejde med dokumentation og evaluering.

- Du er fagligt nysgerrig og indstillet pa at saette dine kompetencer i spil og dele
dem i hele huset.

« Du er mgdestabil og humor er mere end velkommen

Mere information

Du er velkommen til at komme pa besgg inden du seger stillingen.
Naermere oplysninger om stillingen fas hos dagtilbudsleder Helle Nerdal 24 78 03 86

Lon efter geeldende overenskomst.
Stillingen er til besaettelse den 1. maj 2025 eller snarest derefter.

Ansggningsfrist den 11. marts 2025. Stillingen sgges elektronisk nedenfor.
Ansaettelsessamtaler afholdes tirsdag den 18. marts 2025.

Vi glaeder os til at hare fra dig.
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