
Hjemme- og Sygepleje Strøby - 2. Planlægger

Har du lyst til at prøve at være Planlægger?

Vi søger en engageret social- og sundhedsassistent med koordinationskompetencer til
en fast stilling på 34-37 timer i dagtimerne, med weekendvagt hver 2. eller hver 3.
weekend og deltagelse i dækning af helligdage på lige fod med kollegaerne. Stillingen
indebærer primært SSA arbejde i marken men efter aftale deltagelse i planlægning af
Ældrelovsydelser, sundheds - og servicelovsydelser for borgere i eget hjem i tæt
samarbejde med kollegaerne. Denne stilling er tænkt til dig der overvejer at gå vejen
som planlægger og gerne vil tilegne dig kompetencer i dette, samtidig med at du gerne
vil køre ud til borgerne. Så stillingen kræver også et gyldigt kørekort.

Vi overgik pr. 1/9-2024 til Faste Tværfaglige Teams og blev i den forbindelse til
Hjemme- og Sygepleje Strøby. Det sidste år har været en fantastisk rejse hvor vi alle
har udviklet os og vi vokser med opgaverne. Vores borgergrundlag er også stigende,
så vi møder nu 22-25 kollegaer ind hver dag i hverdagene og 9 kollegaer til at dække
aftenvagten.

Vi er selvsagt godt i gang med Ældreloven, hvilket fordrer tæt samarbejde mellem
Leder, Planlægger/2. Planlægger, Fagkoordinator og Visitator, hvor vi skal sikre
målrettede og individuelle borgerforløb af høj faglig kvalitet. En meget anderledes
måde at tænke faglighed og kvalitet på, men som giver rigtig god mening.

Vi arbejder med kompetenceskemaer og har meget fokus på kompetenceudvikling af
den enkelte medarbejder ligesom vi har meget fokus på opgaveoverdragelse, sådan at
vores fleksibilitet i forhold til en hverdag hvor vi løser mange udfordrende opgaver,
hænger sammen og borgerne kommer til at opleve færre medarbejdere i hjemmene.

Vi tilbyder en dynamisk arbejdsplads med høj faglighed, hvor kollegial støtte og det
gode arbejdsmiljø prioriteres. Vi har et meget ambitiøst og omfattende On Boarding
program som man som ny medarbejder tilmeldes.

Din rolle som en del af planlæggerteamet kommer til at udvikle sig til en mere
understøttende funktion i relation til de faste tværfaglige teams, hvilket gør det rigtig
svært endeligt at definere funktionen på nuværende tidspunkt. Det betyder jo også at
det er en stilling som du/vi skal udvikle sammen og hvor du vil kunne få indflydelse på
hvilken vej vi går. Det forventes at du på udvalgte dage kan møde kl. 06.30 og at der
også er dage hvor du må forvente først at have fri kl. 15.30.

Vi forventer, at du er fagligt stærk, reflekterende, og har gode samarbejdsevner. Et
godt humør, gode kommunikations- og formidlingsevner, lydhørhed og flair for IT er
vigtige egenskaber. Har du kendskab til disponering og kender til Cura Plan er det jo
klart en fordel, men ellers skal vi nok få sat dig ind i det. At finde den rette person med
det rigtige mindset er vigtigst for os.

Har du spørgsmål må du ikke tøve med at kontakte undertegnede.

Løn og ansættelse forhandles inden for rammerne af gældende overenskomst.

Ansøgningsfristen er den 19. oktober 2025. Stillingen søges elektronisk nedenfor.
Vi afholder som udgangspunkt samtaler mandag den 27. oktober.

Yderligere information fås ved at kontakte Leder af Hjemme- og Sygepleje Strøby Helle
Buck Nielsen på tlf.: 51 16 18 30

Vi møder ind på Rolighedsvej 37 i Strøby.

Jobområder:
Sundhed og omsorg

Ansøgningsfrist:
19. oktober 2025

Kontaktperson:
Helle Buck Nielsen
+45 51 16 18 30
51161830
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